
 

 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบางแขม 
เรื่อง มาตรการป้องกันการให้หรือรับสินบน 

............................................................ 

                     เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและภารกิจอื่น เป็นไปด้วยความโปร่งใสสามารถ
ตรวจสอบได้ และป้องกันการให้รับสินบน องค์การบริหารส่วนตำบลบางแขม จึงกำหนดมาตรการป้องกันให้หรือ
รับสินบน เพ่ือให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลบางแขม ถือปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ห้ามใช้ตำแหน่งหน้าที่หาผลประโยชน์ให้ตนเอง ครอบครัว หรือพวกพ้อง 
2. ห้ามรับผลประโยชน์อย่างใดจากการปฏิบัติหน้าที่นั้น 
3. ห้ามใช้ตำแหน่งหน้าที่ เพ่ือเอ้ือประโยชน์แก่ตนเองหรือพวกพ้อง 
4. ห้ามนำเจ้าหน้าที่หรือทรัพย์สินของทางราชการไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 
5. ห้ามนำข้อมูลลับหรือข้อมูลภายในไปใช้เพื่อประโยชน์ตนเองหรือบุคคลอ่ืน 
6. ให้ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบ กำกับ ติดตาม ควบคุม พฤติกรรมของเจ้าหน้าที่อย่างใกล้ชิด  

หากพบว่ามีพฤติกรรมที่สุ่มเสี่ยงกับการให้หรือรับสินบนให้มีการตักเตือน เพ่ือป้องกันเหตุที่จะเกิดข้ึน 

   จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

                ประกาศ  ณ  วันที่  4   มกราคม  พ.ศ.  ๒๕64 

 

                      

    
 
 
 

 

 

 



 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบางแขม 
เรื่อง มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

............................................................ 

                     ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลบางแขม  มีเจตนารมณ์ให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบางแขม มีความโปร่งใส  เป็นธรรม  ปราศจากการขัดกันแห่งผลประโยชน์ จึงเป็นการแสวงหาผลประโยชน์
ส่วนบุคคล  ซึ่งอาจละเมิดต่อจริยธรรม  และกฎหมายเนื่องจากผลประโยชน์ส่วนตน ได้เข้าแทรกแซงการใช้
ดุลพินิจ  หรือกระบวนการตัดสินใจ  ทำให้ผู้พิจารณาต้องละทิ้งคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่สาธารณะ  อันทำให้
เกิดความเสียหายแก่ผลประโยชน์ของสถาบันหรือองค์กร  ซึ่งเป็นผลประโยชน์ส่วนรวมหรือสาธารณะ  เพื่อเป็น
แนวทางในการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  โดยมีนโยบายและกรอบ
แนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

1. ห้ามเจ้าหน้าที่ของรัฐ/พ้นไม่เกิน 2 ปี การรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดทำให้เจ้าหน้าที่ 
ของรัฐตัดสินใจเอนเอียงเอ้ือประโยชน์ต่อผู้ให้ เว้นแต่โดยธรรมจรรยา ไม่เกิน 3,000 บาท 

2. ห้ามมีการรับผลประโยชน์จากการดำรงตำแหน่งหน้าที่เพ่ือตนเองและพวกพ้อง 
3. ห้ามใช้ทรัพย์สินของทางราชการเพ่ือประโยชน์ส่วนตน 
4. ห้ามใช้ข้อมูลลับของทางราชการเพ่ือแสวงหาประโยชน์แก่ตนเองและพวกพ้อง 
5. ห้ามมีการรับงานนอกแล้วส่งผลต่อความเสียหายของหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
6. ห้ามมีการทำงานหลังจากออกจากตำแหน่งและเอ้ือประโยชน์ให้บริษัท 
7. ห้ามให้ของขวัญ ของกำนัล เพ่ือหวังความก้าวหน้า 
8. ห้ามช่วยญาติมิตรให้ได้งานอย่างไม่เป็นธรรมในหน่วยงานภาครัฐ 
9. ห้ามซื้อขายตำแหน่ง การจ่ายผลประโยชน์ทั้งที่เป็นเงินและประโยชน์รูปแบบอ่ืน เพ่ือให้ได้ 

เลื่อนระดับหรือตำแหน่ง หรือความดีความชอบ 

   จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

                ประกาศ  ณ  วันที่  4   มกราคม  พ.ศ.  ๒๕64 

 

                      

 



    


