
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแขม ประจำปีงบประมาณ 2565 

ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแขม  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ รายละเอียดการดำเนินงาน ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
ผลผลิต ผลลัพธ์ 

มาตรการ 
ตรวจสอบการใช้ 
ดุลพินิจ 

จัดทำมาตรการตรวจสอบการ
ใช้ดุลพินิจ (เผยแพร่ข้อมูลสู่
สาธารณบนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน  ประจำ 
ปีงบประมาณ 2565) 

เดือนเมษายน  
2565 

มาตรการ 
ตรวจสอบการ 
ใช้ดุลพินิจ 

การใช้ดุลพินิจของ 
ผู้บังคับบัญชาเป็นไป  
ตามกฎหมาย กฎ 
ระเบียบข้อบังคับ 
ประกาศหลักเกณฑ์
มาตรฐาน คู่มือการ
ปฏิบัติงานอย่าง  
เคร่งครัด 

 

มาตรการ 
เผยแพร่ข้อมูล 
ต่อสาธารณะ 

- จัดทำมาตรการเผยแพร่ 
ข้อมูลต่อสาธารณะ (เผยแพร่ 
ข้อมูลสู่สาธารณบนเว็บไซต์ 
หลักของหน่วยงาน 
- เผยแพร่ข้อมูลที่ถูกต้อง 
รวดเร็ว ทันต่อสถานการณ์
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

เดือนเมษายน  
2565 

มาตรการ 
เผยแพร่ข้อมูล 
ต่อสาธารณะ 

รายงานผลการ 
ดำเนินงานตาม 
มาตรการเผยแพร่ 
ข้อมูลต่อสาธารณะ 
-รอบ 3 เดือน  
-รอบ 6 เดือน 
-รอบ 9 เดือน 
-รอบ 12 เดือน 

 

ประกาศเจตจำนง 
การบริหารงาน
ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริตอย่างมี 
คุณธรรมและ 
โปร่งใส 

มีการประกาศเจตจำนงการ 
บริหารงาน ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริตอย่างมีคุณธรรมและ
โปร่งใสของผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางแขม 

เดือนเมษายน  
2565  

เป็นต้นไป 

ประกาศ 
เจตจำนงการ 
บริหารงานด้วย 
ความซื่อสัตย์ 
สุจริตอย่างมี 
คุณธรรมและ 
โปร่งใส 

รายงานผลการ
ดำเนินงานตาม 
มาตรการ  
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน 

 

มาตรการส่งเสริม 
ความโปร่งใสใน 
การจัดซื้อจัดจ้าง 

- มีการจัดทำแผนการจัดซื้อ
จัดจ้างประจำปีงบประมาณ 
2565 
-มีการประกาศเผยแพร่ข้อมูล
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

เดือนเมษายน  
2565 

ประกาศ
มาตรการ 
ส่งเสริมความ
โปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

รายงานผลการ 
ดำเนินงานตาม 
มาตรการ 
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน 

 

 


